
「シニア人材活用
アドバイザー」
をご活用ください。
専門家が高齢者雇用のための条件整備等
をお手伝いします。

事業主・労務管理者の皆さまへ

お問い合わせ：福岡県70歳現役応援センター（公益社団法人福岡県雇用対策協会）

手続きは裏面をご覧ください。

ＴＥＬ

住所

ＦＡＸ

〒812-0013 福岡市博多区博多駅東1-1-33 はかた近代ビル5階

092-432-2512 092-432-2513

http://www.70-f.net/ＵＲＬ

労働力を確保
したい

福岡県

○ 福岡県シニア人材活用アドバイザー

●社会保険労務士おおぎ事務所 代表
●特定社会保険労務士、キャリアコンサ
ルタント、産業カウンセラー 等
●大手電機メーカー等でSEの責任者とし
て、組織・労務マネジメントに従事後、
社会保険労務士として独立。経営・労
務・就労相談に携わる一方、企業人材育
成等の社員研修やキャリアセミナー講師
として活動中。

●かわむら社労士・ＦＰ事務所 代表
●特定社会保険労務士、ファイナンシャ
ルプランナー（CFP）、企業年金総合プ
ランナー等
●大手化学品製造会社で製造技術・労働
安全衛生・労務管理の責任者として従事。
その後、社会保険労務士として独立。経
営相談や就労相談に携わる一方で、企業
の管理職研修や人材育成セミナー講師と
して活動中。

●たけせ社会保険労務士事務所 代表
●社会保険労務士、キャリアコンサルタ
ント
●一部上場企業で人事・労務管理に従事。
専門学校のPC講師、労働組合役員を経験。
その後、社会保険労務士として独立、労
働相談や助成金等申請に携わる一方で各
種研修やキャリアコンサルタントとして
企業支援を行う。趣味：剣道五段

●吉永社会保険労務管理事務所 代表
●特定社会保険労務士、キャリアコンサ
ルタント、シニアライフアドバイザー等
●社会保険労務士として独立。その後、
製造業・運送業・社会福祉関係等の経営
相談・労務管理に携わる。建設業の雇用
管理や医療勤務環境改善、中小企業の退
職金制度、働き方改革推進支援のアドバ
イザーとしても活動。

大城 悦徳 氏 武瀬 由利恵 氏

吉永 信幸 氏河村 勇 氏

「専門家」とは、人事制度や労務管理に関する専門的知識を有する社会保険労務士で「福岡県シ
ニア人材活用アドバイザー」として公益社団法人福岡県雇用対策協会長から委嘱を受けた方です。

給与制度や人
事制度を見直
したい

働き続けられ
る職場にした
い

技術を伝承で
きる仕組みを
作りたい

どんな助成金
があるのか知
りたい

その他、高齢者雇用に関する労務管理、職場環境づくりなどに関することなんでも結構です。

ご利用
無料

高齢者の有効活
用により労働力
不足解消！



※ ＦＡＸ到着後、ご担当者様に確認の連絡をいたします。
※ なお派遣するアドバイザーは協議の上決定します。
※ ご記入いただいた個人情報は当事業以外の目的に使用することはありません。

『福岡県70歳現役応援センター』とは、

年齢にかかわりなく活躍し続けることができる「７０歳現役社会」の実現を目指して、福岡県が設置した高齢
者のための総合支援拠点です。

お申込み・
申込み確認

訪問日程の
調整

アドバイ
ザー派遣の
実施

制度の
見直し等

アドバイザー派遣の流れ

アドバイザー派遣申込書

下記申込書に必要事項をご記入の上、ＦＡＸにてお申し込みください。

FAX ０９２ｰ４３２ｰ２５１３
ふ り が な

企 業 名

業 種 従 業 員 数 人

所 在 地
🏣 －

Ｔ Ｅ Ｌ Ｆ Ａ Ｘ

ふ り が な

部 署 ・ 役 職
担 当 者 氏 名

センター アドバイザー 企業

ご希望の相談
内容（□に✔を
入れてくださ
い）

□ 定年・継続雇用年齢の延長
□ 賃金制度の見直し
□ 就業規則の見直し
□ 安心して働ける環境の整備
□ シニアのモチベーション向上

□ その他（

□ シニア向け業務の創出
□ 技能・知識を伝承するための仕組み
□ 健康管理体制の整備
□ シニア向けの研修内容

□ 助成金の活用方法

）

福岡県／福岡県70歳現役応援センター 70歳センター 検索


